Har kan du lasa mer om vilka kriterier som juryn kommer att titta pa nar kandidaterna
bedoms. Scrolla ner for att hitta respektive branschs pris.

Arets Banbrytare — Industri
Dagens industri

Arets Banbrytare — Industri gar till en vd eller grundare som genom sitt bolag utmanar
etablerade strukturer och banar vag for en ny riktning i naringslivet. Priset uppmarksammar
férandringsbolag som inte bara utvecklar en ny produkt eller tjanst, utan som har potential
att forandra en hel industri i grunden.

Det kan handla om att ersatta material, processer eller affarsmodeller som lange tagits for
givna, och visa att det finns battre, mer hallbara eller mer effektiva alternativ. Gemensamt for
de bolag som kommer i fraga ar att de forenar djarv innovationskraft med konkret
genomfdérande och redan har tagit steg fran idé till faktisk paverkan.

Priset riktar ljuset mot ledare som driver férandring langt bortom den egna verksamheten.
Det handlar om I6sningar som kan fa betydelse i storre system — i vardekedjor, resursfléden,
energisystem, tillverkningsprocesser eller andra centrala delar av ekonomin. Vinnaren ska
ha visat att det gar att utmana invanda strukturer och samtidigt bygga nagot med
forutsattningar att vaxa, f& genomslag och paverka pa bred front.

Kriterier for nominering

I sin beddémning tar juryn hansyn till om personen...

e adresserat ett storre strukturellt problem eller en ineffektivitet i en bransch

e visat konkret effekt genom kundsamarbeten, pilotprojekt, kommersiella avtal eller
annan dokumenterad tillampning

e utvecklat en 16sning med tydlig potential att skala nationellt eller internationellt

e en tydlig koppling till naringslivets omstallning, utveckling eller produktivitet

e utmanat etablerade arbetssatt, materialval, affarsmodeller eller tekniska standarder
e visat ledarskap, mod och férmaga att omsatta vision till faktisk férandring

e bidragit till bredare nytta, till exempel genom effektivare resursanvandning eller nya
mdjligheter for andra aktorer

e en trovardig vag till kommersiell barkraft och bredare genomslag

Arets Banbrytare — Retail
Market

Arets Banbrytare — Retail tilldelas en person i detaljhandeln som har varit drivande i att
utveckla svensk handel i en mer hallbar riktning. Det kan handla om innovationer, nya
affarsmodeller, stark opinionsbildning eller initiativ som har fatt fler aktérer i branschen att
tanka och agera annorlunda.

Priset lyfter fram personer som har gjort verklig skillnad i en bransch dar
hallbarhetsutmaningarna ar manga och komplexa. Det kan handla om cirkulara
erbjudanden, storre transparens i leverantorskedjan, battre I6sningar for e-handel, returer,
logistik och forpackningar eller om att géra det enklare och mer attraktivt for konsumenter att



gora hallbara val.

Vinnaren ska ha visat att hallbar utveckling i handeln inte bara handlar om ambitioner, utan
om konkreta resultat. Det ar sarskilt meriterande att ha drivit forandring som kan inspirera
fler an den egna organisationen och som visar att hallbarhet kan stérka bade kundvarde och
langsiktig affar.

Kriterier for nominering

| sin bedémning tar juryn hansyn till om personen...

e drivit féorandring som paverkar strukturer, arbetssatt eller normer i handeln

e astadkommit tydliga och dokumenterbara resultat

e bidragit med innovationer, initiativ eller affarsmodeller med potential att fa storre
genomslag

e gjort det lattare eller mer attraktivt for konsumenter att gora hallbara val

e inspirerat andra aktérer i branschen att hdja sina ambitioner

e visat att hallbarhetsarbetet skapar varde bortom den egna verksamheten

e forenat hallbarhetsnytta med langsiktig affarsrelevans

Arets Banbrytare — Dagligvaror
Dagligvarunytt

Arets Banbrytare — Dagligvaror tilldelas en person i dagligvarubranschen som har varit
drivande i att utveckla handeln i en mer hallbar riktning. Det kan handla om nya arbetssatt,
skarpare krav i leverantorsledet, storre transparens, battre logistiklosningar eller initiativ som
gjort hallbara val enklare for bade kunder och foretag.

Dagligvaruhandeln spelar en central roll i omstaliningen, men verkar samtidigt i en vardag
dar prispress, stora volymer och hdga férvantningar fran konsumenter staller sarskilda krav.
Branschen behdver hantera fragor som sparbarhet, férpackningar, transporter, social
hallbarhet och ansvarsfulla leverantérskedjor — utan att tappa konkurrenskraft eller
tillganglighet.

Priset gar till en person som inte bara har lyft viktiga fragor, utan ocksa omsatt dem i konkret
férandring. Vinnaren ska ha visat att det gar att férena hallbar utveckling med praktiskt
genomfdrande och att insatserna kan fa betydelse langt utanfér den egna verksamheten.
Kriterier fér nominering

| sin bedoémning tar juryn hansyn till om personen...

e drivit féorandring med tydlig betydelse fér dagligvarubranschens utveckling

e astadkommit konkret och dokumenterbar effekt

e starkt hallbarhetsarbetet inom exempelvis leverantorskedja, logistik, transparens,
forpackningar eller sociala villkor

e skapat I6sningar eller arbetssatt som kan inspirera fler aktérer i branschen

e gjort hallbara val enklare, mer tillgangliga eller mer attraktiva for kunder

e bidragit till utveckling som stracker sig bortom den egna verksamheten

e forenat hallbarhetsambitioner med realism, genomforbarhet och affarsnytta

Arets Banbrytare — Hallbarhetschef



Aktuell Hallbarhet

Arets Banbrytare — Hallbarhetschef gar till en person som under &ret har utvecklat
hallbara affarsmodeller, drivit sin organisation i en mer hallbar riktning eller paverkat
marknaden genom tydligt ledarskap och konkreta resultat.

Hallbarhetsutmaningarna ar manga, bade nationellt och internationellt, och i naringslivets
omstallning spelar hallbarhetschefen ofta en nyckelroll. Uppdraget handlar inte bara om
strategi och styrning, utan ocksa om att fa med sig medarbetare, ledningsgrupp, styrelse,
leverantorer, kunder och andra intressenter i ett arbete som ofta kraver bade mod och
Uthallighet.

Priset lyfter fram en hallbarhetschef som har kombinerat affarsnytta med hallbarhetsnytta
och omsatt ambitioner i faktiskt genomférande. Vinnaren ska ha visat ledarskap,
innovationsférmaga och férmaga att skapa resultat som gor skillnad i den egna
organisationen och garna aven utanfér den.

Kriterier fér nominering

| sin beddémning tar juryn hansyn till om personen...

e dstadkommit affarsnytta

e astadkommit hallbarhetsnytta

e visat ledarskap och formaga att fa med sig organisationen

e ar innovativ och nytankande

e har férmaga att koppla hallbarhet till affarsstrategi och langsiktig utveckling
e visat pa konkreta resultat

Arets Banbrytare — Offentlig sektor
Dagens Samhalle

Arets Banbrytare — Offentlig sektor gar till en person inom kommun, region eller annan
offentligt finansierad verksamhet som under aret har bidragit till konkret och betydelsefull
forandring inom hallbarhet och samhallsutveckling.

Det kan handla om insatser inom klimat, energi, transporter, upphandling, valfard, fastigheter
eller social hallbarhet. Priset uppmarksammar personer som inte bara har formulerat en god
idé, utan ocksa visat férmaga att omsatta den i praktik och skapa resultat i verksamheten.
Kommuner och regioner star mitt i nagra av samhallets stérsta utmaningar. De ska anvanda
resurser smartare, mota vaxande behov och samtidigt driva omstallning under ekonomisk
och organisatorisk press. Darfor vill Dagens Samhalle lyfta personer som hittar nya
I6sningar, utmanar invanda arbetssatt och visar att hallbar forandring ocksa kan innebara
battre anvandning av offentliga resurser. Sarskild vikt 1aggs vid insatser som har genomfoérts
trots tydliga hinder.

Kriterier for nominering

| sin bedémning tar juryn hansyn till om personen...

e astadkommit konkreta och betydelsefulla resultat i offentlig verksamhet
e drivit forandring som kan fa betydelse bortom den egna verksamheten
e utmanat invanda arbetssatt och utvecklat nya I6sningar pa komplexa



samhallsutmaningar

e visat handlingskraft under ekonomiska, organisatoriska eller andra svara
férutsattningar

e bidragit till battre anvandning av offentliga resurser

e skapat arbetssatt eller resultat som kan inspirera andra kommuner, regioner eller
offentliga aktorer

e forenat hallbarhet med genomférbarhet, ansvar och langsiktighet

Arets Banbrytare — Kommunikation
Resumé

Arets Banbrytare — Kommunikation gar till en person inom kommunikation och
marknadsforing som under aret har gjort utmarkande insatser for forandring. Det kan handla
om allt fran social hallbarhet och grén omstallning till kulturella initiativ som har satt tydliga
Avtryck.

Priset lyfter fram personer som inte bara har drivit viktiga fragor, utan ocksa omsatt dem i
faktiska resultat. Det kan handla om starka enskilda insatser med stort genomslag, men
ocksa om arbete som har haft langsiktig strategisk betydelse for verksamheten och paverkat
hur kommunikation anvands fér att driva férandring.

| en tid nar regelverket har blivit striktare och kraven pa trovardig kommunikation 6kar blir
férmagan att undvika greenwashing och bygga fértroende allt viktigare. Vinnaren ska ha
visat att kommunikation kan vara bade ansvarstagande, effektfull och férandringsdrivande.

Kriterier for nominering

| sin bedémning tar juryn hansyn till om personen...

e bidragit till férandring som stracker sig bortom en enskild aktivitet, kampanj eller
organisation

e skapat tydliga resultat, genomslag eller faktisk forandring under aret

e lagt grunden for fortsatt utveckling, nya arbetssatt eller Iangsiktig forandring

e agerat pa ett satt som skapar varde aven utanfér den egna verksamhetens direkta
affarsintresse

e visat att kommunikation kan anvandas som ett strategiskt verktyg for ansvarstagande
och trovardig forandring

e inspirerat andra i branschen genom mod, nytankande eller integritet

Arets Banbrytare — Bygg och samhillsbyggnad
Byggindustrin

Arets Banbrytare — Bygg och samhallsbyggnad gar till en person som har visat vagen i
bygg- och anlaggningssektorns omstallning genom mod, handlingskraft och ett langsiktigt
perspektiv pa hallbarhet, miljé och klimat.

Bygg- och anlaggningssektorn verkar i en tid av hdga krav, snabb férandring och stor
osakerhet. Samtidigt ar sektorns klimat- och resursavtryck betydande. Omstallningen kraver
darfér mer an mal och ambitioner. Den kraver systematiskt arbete med minskad
klimatpaverkan fran material, energi, transporter och maskiner, 6kat aterbruk, smartare



masshantering och effektivare resursanvandning.

Priset uppmarksammar en person som har drivit igenom l6sningar med tydlig och
dokumenterbar effekt — i den egna organisationen, i ett bygg- eller anlaggningsprojekt eller i
sektorn i stort. Vinnaren ska ha visat att hallbarhet ar en strategisk fraga fér ekonomi,
kvalitet, riskhantering och langsiktigt varde, och dessutom haft mod att sta fast vid héllbara
vagval nar tidplaner, kostnader eller invanda arbetssatt har bromsat utvecklingen.

Kriterier fér nominering

| sin bedémning tar juryn hansyn till om personen...

e levererat tydliga och dokumenterbara resultat inom klimat, materialanvandning,
avfall, energi eller resurseffektivitet

e drivit atgarder som minskar klimatutslapp fran material, transporter, arbetsmaskiner,
energianvandning eller byggproduktion

e bidragit till aterbruk, cirkulara materialfléden, minskat spill eller smartare
masshantering

e visat mod att prioritera hallbara I6sningar trots kortsiktiga hinder

e utvecklat metoder, tekniker, affarsmodeller, upphandlingsformer eller samarbeten
som kan anvandas av fler

e samlat olika aktorer kring gemensamma och genomférbara lI6sningar

e visat att insatsen kan skalas upp och fa betydelse bortom ett enskilt projekt

Arets Banbrytare — Fastighet
Fastighetsnytt

Arets Banbrytare — Fastighet gar till en person som har visat vagen i fastighetssektorns
omstallning genom mod, handlingskraft och ett langsiktigt perspektiv pa hallbarhet, miljé och
Klimat.

Fastighetssektorn verkar i en tid av snabb forandring, 6kade krav och stor osakerhet. Nya
regelverk, hogre forvantningar fran investerare, hyresgaster och samhalle samt behovet av
minskad klimatpaverkan staller stora krav pa sektorn. Omstallningen kraver darfér mer an
rapportering och ambitioner. Den kraver systematiskt arbete med energieffektivisering, ren
energi, klimatsmart renovering, resurseffektiv forvaltning och investeringar som haller éver
Tid.

Priset uppmarksammar en person som har drivit igenom l6sningar med tydlig och
dokumenterbar effekt — i den egna organisationen, i ett fastighetsprojekt eller i sektorn i stort.
Vinnaren ska ha visat att hallbarhet ar en strategisk fraga for ekonomi, kvalitet, riskhantering
och langsiktigt varde, och haft mod att halla fast vid hallbara vagval nar kortsiktiga intressen
eller invanda arbetssatt har bromsat utvecklingen.

Kriterier fér nominering

| sin bedémning tar juryn hansyn till om personen...

e levererat tydliga och dokumenterbara resultat inom klimat, energi, miljé eller
resursanvandning

e drivit energieffektivisering, fornybar energi, fossilfri uppvarmning eller andra atgarder
som minskar fastigheternas klimatpaverkan



e skapat langsiktigt hallbara och ekonomiskt relevanta I6sningar inom forvaltning,
renovering, investering eller fastighetsutveckling

e visat mod att prioritera hallbara atgarder trots kortsiktiga hinder

e utvecklat nya metoder, affarsmodeller, arbetssatt eller samarbeten som kan
anvandas av fler

e engagerat organisationen och relevanta aktérer i omstallningsarbetet

e visat att arbetet kan skalas upp och fa betydelse bortom ett enskilt pilotprojekt



